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Aclaracion preliminar: En virtud de que la cobertura objeto del presente pliego
gesta en cuadrada en los términos de la Ley 24557 y sus normas

complementarias, toda futura modificacion a dichas normas que afecte a la
cobertura vigente implicara la resolucion del respectivo contrato dando origen a
la apertura de un nuevo proceso licitatorio, salvo la posibilidad que cabe a las
partes de acordar las condiciones dela prestacion a la luz del nuevo marco
normativo hasta la finalizacion del plazo del servicio dispuesto en la

adjudicacion.

ARTICULO 1°: Las presentes Clausulas Particulares, juntamente con las
ClausulasGenerales, y sus Especificaciones Técnicas, integran el Pliego de
Bases y Condiciones, para llevar a cabo la Licitacion Publica N°....... , que se
tramita por Expediente N° ....... , con el objeto de contratar una Aseguradora
de Riesgos de Trabajo (ART) para q.ue brinde la cobertura en caso de
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales, en los términos y
condiciones que establecen las Leyes Nacionales Nros. 24557 y 26773,
normas complementarias, modificatorias y reglamentarias, a la totalidad de los
agentes y funcionarios dependientes de OBRAS SANITARIAS SOCIEDAD DEL
ESTADO que se detallan en el ANEXO A que forma parte integrante del
presente.

Incluyendo las mediciones de niveles de iluminacion, sonoros (segun
Resolucién S.R.T 84/12 y 85/12 respectivamente), y medicién de puesta a
tierra y continuidad de las masas (segun Resolucion S.R.T. 900/15), con
copia de certificado de calibraciéon del instrumento utilizado, con una
antigledad no mayor de un (1) afio al momento de la medicion, matricula
del profesional que realiza las mediciones con incumbencias en la materia
para todos los establecimientos de la empresa.

ARTICULO 2°: Los precios cotizados contendran todos los gravamenes Nacionales,
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Provinciales o Municipales que pudieren corresponder a la actividad.

ARTICULO 3°: El oferente debera formular oferta por el total de lo solicitado en
el Pliego de Bases y Condiciones Generales y el Pliego de Bases vy
Condiciones Particulares, de conformidad con las especificaciones alli
enunciadas. La cobertura debera brindar sea nivel Provincial, Nacional e
Internacional con indicacién expresa del modo en que se cubran los eventos
acaecidos en otras provincias o en el exterior del pais, en los supuestos de
funcionarios en viaje o comisioén. Debera presentarse contrato con el listado de
prestadores seleccionados para la cobertura en el ambito comprendido.

ARTICULO 4°: Se estipula el plazo de contratacién por 1 (un) afio a partir de la
fecha que indique el Acto Administrativo que formalice la Adjudicacion.

ARTICULO 5°: ANTECEDENTES Y REQUISITOS MINIMOS PARA SER
OFERENTE

1) Cumplir con toda la normativa legal vigente en materia de Riesgos del
Trabajo, especialmente los requisitos previstos en la Ley N° 24557, sus
Modificaciones y Decretos Reglamentarios 170/96 y 1.278/00, Resoluciones de
la Superintendencia de Riesgos del Trabajo y de la Superintendencia de Seguros
de la Nacién que sean de aplicacion, Resolucién S.S.N. N° 24.334/95,
Resolucion S.S.N. N° 38.708/14, Resolucion S.R.T. N° 1.810/15, Resolucién
S.R.T. N° 38/96 y sus modificatorias, y las condiciones establecidas en el

presente Pliego.

2) Los oferentes deberan acreditar una cobertura para trabajadores en la
Provincia de San Juan de mas de Quinientos (500) trabajadores al momento
del acto adjudicatario, segun el tltimo registro publicado por la Superintendencia

de Riesgos del Trabajo.

3) Indicadores del Mercado Asegurador de acuerdo a la ultima

Comunicacion vigente de la SSN.



o

@“’.

%

San Juan Ministerio de Infraestructura
¥ Cobierno Aguay Energia

OSSE

Es condicién minima de admisibilidad de la oferta, cumplir con fofs e

requisitos anteriormente enunciados. _
“Q“;'f‘

ARTICULO 6°: DOCUMENTACION QUE DEBE A COMPANAR EL OFERENTE

Toda documentacion debera ser presentada en idioma espafol en original y
dos (2)copias, en juegos separados y debidamente rubricados y foliados por el
Oferente, individualizando cada juego con los términos "Original”, "Primera
Copia" y "Segunda Copia". La firma del Oferente o de su representante legal
debera consignarse en todas las hojas y todos los Anexos de la propuesta.

Ademas se deben envizar las copias en formato digital inalterable (ej.CD no
regrabable firmado con tinta indeleble)

Toda la documentacién presentada de la Oferta tendra caracter de Declaracién
Jurada y cualquier omisién y/o falsedad de los datos aportados podra importar,
a juicio de la Autoridad de Aplicacién, el rechazo de la Oferta.

Los oferentes deberan encabezar su presentacién con un indice general de los

diferentes items que componen su propuesta. La totalidad de la documentacién

contenida en el sobre debera estar individualizada por separadores segun el

orden de los articulos e incisos atinentes, debidamente encarpetadas y foliadas

correlativamente en el extremo superior derecho. La presentacion de la

documentacion en condiciones distintas a las descriptas, eximira a OSSE de

toda responsabilidad por posibles extravios o falta de documentos o por

interpretaciones erréneas en el analisis de la misma. Los ejemplares originales

y las copias se presentaran en forma diferenciada con rétulos que las

individualicen con claridad. Todos los costos de preparacion de la oferta,

cuales quiera sean su indole, seran acargo del Oferente.

Ademas de la documentacion prevista en el Articulo 8 del Pliego de Bases y
Condiciones Generales, el oferente debera adjuntar a la propuesta, para

evaluar susituacion juridica, fiscal y previsional, lo siguiente:
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6.1- Documentaciéon Societaria, Contable y Fiscal e Informacién sobre el
OFERENTE.

1) Copias certificadas y legalizadas del Contrato Social y/o Estatuto y Acta de
Designacion de Autoridades debidamente inscriptos ante la autoridad
administrativa que en cada caso corresponda. Acta de Directorio donde se
decida la presentacion de la Oferta y se otorguen los mandatos para

participar de la presente Licitacion.

2) Copia certificada y legalizada de la documentacién que acredite la

capacidad juridica de la Sociedad para prestar el servicio que se licita.

3) Némina completa de las autoridades de la Sociedad, debiéndose
especificar respecto de cada uno la siguiente informacion:
a) Nombre.
b) Nacionalidad.

c) Tipo y numero de documento.

4) Especifica:
a) Experiencia relacionada con el aspecto asegurador y especialmente con
lascoberturas de accidentes laborales.
b) Provincias, Municipalidades, organismos estatales donde desarrollé y/o
organizé experiencias.
c) Otra informacion que pudiera ser Util para la evaluacion de la Oferta.

5) Ultimos Tres Estados Contables Anuales de la Aseguradora, con dictamen
de Contador Publico con firma certificada por el Consejo respectivo (el que

hubiese sido presentado a la Superintendencia de Seguros de la Nacion-
S.S. N.-).

6) Composicion de la estructura gerencial de la Sociedad especificando:
a) Nombre.
b) Cargo.
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7) Dotacion del personal con que cuenta la Sociedad en la provincia de San ' "

Juan, indicando el numero y funciones. \ . /

8) Acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la Resolucién
1.810/15 y modificatorias de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo.
Debera adjuntar a la Oferta la habilitacion expedida, donde haga mencion
que la misma se encuentra autorizada para operar en las coberturas
ofertadas, con la certificacion que acredite el ambito territorial para la cual
fuera autorizada a funcionar, autentificada por Escribano Publico Nacional y

Certificado por el Colegio de Escribanos.

9) Acreditar el cumplimiento de la Resolucion de la S.S.N. N° 28.277/01 y

Resolucion rectificatoria y modificatoria.

10)Constancias de Inscripcion en Administracion Federal de Ingresos
Publicos (AFIP), y en la Direccién General de Rentas de la Provincia de San
Juan (DGR),para los contribuyentes locales, o contrario, como
comprendidos en elRégimen de Convenio Multilateral; adjuntando en cada
caso los comprobantes que certifiquen hallarse al dia con las obligaciones

correspondientes.

11)Debera adjuntar a la oferta una muestra de las tarjetas que entregan a
cadaempleado, siendo responsabilidad de la Adjudicataria, la impresion
segun Resolucion 310/02 y 502/02 de la Superintendencia de Riesgos del
Trabajo.

6.2 - Prestaciones en Especie

1) Documentacion que acredite la relacion con los prestadores (copia del
contrato o bien conformidad expresa de los mismos respecto de su
integracién al sistemadel prestador).

2) Establecimientos médicos.
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Describir:
a) Nombre.
b) Direccién y Teléfono.

c) Tipo de prestador.
Los establecimientos asistenciales ofrecidos por la Aseguradora de Riesgos

del Trabajo, deberan contar con espacios fisicos dotados de confort y
funcionalidad, para la atencion del accidentado, y poseer todos los recursos
técnicos acordes conla funcién a prestar, estar habilitados por la autoridad
competente y contar con unacapacidad operati'va suficiente en recursos de

todo tipo para atender cualquier accidente o patologia que se presente.

3) Urgencias
Detallar:
a) Planes de emergencia.
b) Tiempos de atencién.
c) Empresas de emergencias médicas en las diferentes zonas
geograficasdentro de la Provincia de San Juan, su ubicacion vy teléfono.

4) Trasl
ado
Detallar:
a) Numero de empresas.
b) Nombre de la empresa.
c) Cantidad de unidades de traslado con las que cuenta, tipo y modelo
(ano defabricacién).

d) Ubicacién y teléfono.

Las ambulancias deberan contar con medios de comunicacion y atencién
adecuados para traslados de urgencia. El equipo debera incluir al menos un

profesional medico y un chofer paramédico por cada unidad.

En caso de emergencias registradas en ambitos donde los Empleados de
Osse presten servicios, la ART debera atender el e\lento con la celeridad v

urgencia que el caso requiera.
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Cuando las emergencias se registren en el trayecto entre el domicilig{'/'del »

trabajador y su lugar de trabajo, o viceversa (“in itinere"), los gastos en que
por demora o ausencia de atencién por parte de la ART incurriera el
asegurado y/o sus familiares para proceder al traslado y/o atencién del
damnificado seran requeridos a la ART dentro de los diez (10) dias corridos
de la fecha de presentaciéon ante la misma.

Cuando las circunstancias de ubicacion, distancia, urgencia o cualquier otra
asi lo requieran la adjudicataria debera efectuar el traslado del accidentado
por via aérea o en el medio de transporte que resultare mas adecuado, los
que deberan encontrarse dotados de la tecnologia medica necesaria para la

atencion durante el traslado.

En cualquier caso, la ART, tendra a su cargo la totalidad de la tramitacion

policial y/o administrativa que fuera necesaria y los costos que la misma

implicase.

Seran a cargo de la ART los gastos originados por el traslado de agentes
accidentados que deban ser evaluados por Comisiones Médicas ubicadas en
localidades diferentes del lugar de residencia habitual del damnificado. Esta
obligacion se hara extensiva a cualquier otro gasto derivado del traslado de

los agentes como acompanantes, alojamiento, etc.

5) Ortesis
yprotesis
Especificar:
a) Propios o contratados.
b) Prestadores, domicilio, teléfono, responsable a cargo.

c) Descripcion.

La Aseguradora de Riesgos del Trabajo, debera proveer értesis y/o prétesis y

todo elemento necesario para asegurar la rehabilitacion completa del agente.

6) ServicioFuner

.% San Juan Ministerio de Infraestructura OSSE
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Especificar:

a) Cocherias propias o contratadas.
b) Numero de cocherias.
c) Nombre de las cocherias.
d) Ubicacion y teléfono.
El servicio funerario estara compuesto por:
Ataud Boveda especial, uno, dos o tres paneles o tapa volcable, ocho
manijas, color natural, caoba o nogal, con blondas volcables, mortaja,
herrajes imitacién plata vieja.
Capilla ardiente (o capilla velatoria especial) con Crucifijo o Cristo
Eucaristico o Estrellas de David u otra, velas eléctricas o a gas.
- Un coche porta corona, una carroza funebre motorizada, dos coches de
acompafamiento, licencia del Registro Civil para inhumacién y tramite
municipal y dos copias del acta de defuncion legalizada.
- Este servicio incluye el ataud de medidas extraordinarias cuando las
caracteristicas fisicas del extinto lo hagan necesario.
- Publicacién escrita o radial
- Sera decision de los deudos del fallecido la inhumacién del cadaver en
tierra, nicho, pantedbn o boéveda, ajustandose a las disposiciones
municipales del lugar de inhumacién.
- Traslado del cadaver desde el lugar del fallecimiento hasta el lugar del
velatorio, y su inhumacién efectuada dentro del radio urbano del domicilio
del velatorio, la que se ajustara a las exigencias y caracteristicas
imperantes en la localidad respecto al uso de vehiculos.

7) Antecedentes (de las prestaciones en especie). Enumerar y describir

(incluir documentacion) para Nivel:

a) Nacion.

b) Provincia.

¢) Municipalidades.

d) Organismos Estatales.
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e) Privados.

siniestro laboral y que se utilizan en la actualidad. Enumerar vy descrlblr la ’5‘\’
experiencia Provincial, Nacional y, en su caso, Internacional. -‘ : ‘
A los efectos de todo lo establecido en este pliego en materia de accidentes y |
enfermedades laborales, la ART, debera designar un profesional que ejerza las

funciones de coordinador médico a fin de brindar informacion, ejecutar trabajos

en conjunto y prestar asistencia técnica.

La ART que resulte adjudicataria debera notificar semanalmente al
Departamento de SySO (Seguridad y Salud Ocupacional) de OSSE, los
accidentes y enfermedades que atienda, indicando la patologia, la evolucion
prevista, el centro asistencial donde se encuentra el damnificado y toda

informacion que se le requieraa fin de efectuar el seguimiento del agente.

8) Servicio de Rehabilitacion
a) Nombre del prestacor, direccién del/los establecimiento/s y teléfono.
b) Desde cuando opera la firma.

c) Otrainformacién.

9) Servicio de Recalificacion Laboral
a) Nombre del prestacdor, direccion del/los establecimiento/s y teléfono.
b) Desde cuando opera la firma.

c) Otra informacion.

10) Red de Farmacias:
a) Nombre de los prestadores, direccion y telefono del/los establecimiento/s.

Las prestaciones farmacéuticas estaran a cargo de la Aseguradora de Riesgos
del Trabajo, durante el tiempo que lo requiera la patologia, debiendo
garantizar la provision integra y oportuna de los requerimientos farmaceuticos
gue el paciente necesite, sean éstos de origen nacional o importado.
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6.3- Higiene y Seguridad en el Trabajo

1) Organizacién
A) Recursos Humanos
Numero de:
a) Ingenieros Laborales.
b) Licenciados en Higiene y Seguridad.
c) Post—Grados.
d) Técnicos en Higiene y Seguridad.

Explicitar si es personal en relacion de dependencia o contratado.

2) Sobre los siguientes servicios, detallar:
A) Planes integrales de Prevencion.
a) Objetivos.

) Destinatarios.

(=

Duracion.

O

)
d) Experiencia.

B) Planes de mejoramiento

a) Objetivos.

b) Destinatarios.

¢) Duracion.

) Seguimiento, control, experiencia.

C) Programas de Capacitacion
a) Objetivos.

b) Destinatarios.

c) Duracion.

)

d) Experiencia.

D) Material informativo. Folleteria, Manuales.

E) Dictado de Curso/seminarios

a) Objetivos.

e
12
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b) Destinatarios (nivel).
c) Experiencia.
d) Duracion.

F) investigacion
a) Objetivo. Areas.

b) Aplicaciones, Resultados.

c) Experiencia

G) Inspecciones
a) Objetivos. Areas

b) Periodicidad.

H) Estadistica
a) Informacion.
b) Experiencia.
)

c) Software

[) Asesoramiento en temas de Prevencion de Riesgos:

Ministerio de Infraestructura
Aguay Energia

a) Capacitacion a los trabajadores en técnica de Prevencion de Riesgos.

b) Alcance de la colaboracion en los planes de mejoramiento o alternativos.

o O

)
) Alcance del asesoramiento y asistencia técnica.
) Area de Prevencién: Modelos de control de riesgos acordes a las

distintasramas de actividad, priorizando gravedad y difusion del riesgo.
e) Modelos de manejo de los resultados de los examenes que permitan

intervencion adecuada y oportuna sobre

los trabajadores que

muestren alteracicnes e intervencién sobre los ambientes que merezcan

correccion.

f) Desarrollo de las estrategias de calidad total y consistente en:
“preservar ymejorar el ambiente humano y la éptima utilizacién de los

recursos”.

g) Ofrecimiento de servicios de mediciones ambientales con el objeto de

detectar posibles contaminaciones en el medio ambiente laboral que

pudiera generar, de persistir, enfermedades profesionales en el personal.

11
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h) Profesional especialista, permanente destacado en la provincia.
) Evaluacién de los riesgos de accidentabilidad asociados a las

diferentes actividades laborales.

J) Normativa vigente en materia de Higiene y Seguridad.

k) Programa de prevencion en el consumo de bebidas alcohdlicas y
estupefacientes para todo el personal de OSSE, en especial para
aquellos trabajadores habilitados para el manejo de las movilidades

de la empresa.

La informacion y documentacion debe estar especialmente referida al

ambito laboral al que se requiera.

La ART debe brindar asesoramiento y asistencia técnica permanente en
materia de prevencion de riesgos del trabajo, la que se realizara en

cualquiera de los establecimientos de OSSE o donde ella disponga.

A los efectos de todo lo establecido en este pliego en materia de seguridad
e higiene laboral, la ART debera designar un profesional que ejerza las
funciones de Coordinador en Higiene y Seguridad del Trabajo, a fin de
brindar informacién, ejecutar trabajos en conjunto y prestar asistencia

técnica.

6.4- Sistema Administrativo

1) La Aseguradora de Riesgos de Trabajos debera asignar en forma
permanente y en calidad suficiente, el plantel de personal — profesional
— para cubrir las necesidades del servicio asegurando el normal
desarrollo de todas las prestaciones. La némina del personal a que
refiere el presente debera ser acreditada mediante DDJJ de la
adjudicataria. En el caso que la Aseguradora de Riesgos de Trabajos no
contara con una oficina y/o agencia en la ciudad de San Juan al
momento de la adjudicacion, debera habilitar una oficina y/o agencia en

la Ciudad de San Juan dentro de los noventa (90) dias de la

12
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2) La Aseguradora de Riesgo de Trabajo debera remltlr al /.& ,r
Departamento de Recursos Humanos OSSE la informacién relativa a los - ;4‘

siniestros acaecidos, y toda otra informacion que a requerimiento de :
OSSE, pudiera resultar necesaria, a efectos de registrar toda la
informacién necesaria para el cumplimiento de lo establecido en las
Leyes Nacionales Nros. 24557 y 19587, y su reglamentacion, en el
Sistema Provincial de Cobertura de Riesgos de Trabajo y Enfermedades

Profesionales que la Provincia determine.

ARTICULO 7° La Asegurada se hara cargo del pago en concepto de
prestaciones dinerarias por Incapacidad Laboral Temporaria (ILT) y sus
asignaciones familiares por cuenta y orden de la Aseguradora, OSSE
presentara los reclamos correspondientes a las mismas, en un todo de acuerdo
al procedimiento que se acuerde con la adjudicataria, para el reintegro de las
sumas correspondientes, debiendo la Aseguradora ingresar el monto liquidado
correspondiente a las prestaciones citadas ( de las ILT), dentro de los treinta
(30) dias de presentadas las liquidaciones por parte de OSSE.

El Convenio de liquidacién y pago de tales prestaciones dinerarias se
formalizara a través de una Clausula Adicional, suscripta por el Empleador y la
Aseguradora, Anexa al Contrato de Afiliacion. Sin perjuicio de que el trabajador
optara por iniciar el tramite ante la comision Médica de la Provincia de San
Juan, la Aseguradora seguira siendo responsable frente a los derechos que le
corresponden al trabajador. En ningun caso este acuerdo exime a la

Aseguradora de su responsabilidad frente al trabajador.

ARTICULO 8e: La Aseguradora de Riesgos de Trabajo realizara durante el
términode vigencia del Contrato, sin costo alguno para OSSE, los examenes
médicos preocupacionales que demande el cumplimiento de la Resolucion SRT
N° 37/2010 ss y cc- y toda otra normativa de aplicaciéon al caso-, a los
ingresantes a OSSE. Se consideran comprendidos con el caracter de
preocupacional aquellos examenes opcionales que, a criterio de OSSE,

resultaren de necesaria realizacién para el acceso a determinados puestos de

13
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trabajo, segtn Anexo I, Punto 5, Resolucién SRT 37/2010.

\

ARTICULO 9°: CONTRATO. El contrato no podra ser transferido ni cedido total
o parcialmente a otra compafiia sin expresa autorizacién segun lo establecido
en el Articulo 21° del Pliego de Bases y Condiciones Generales. El contratante
podra rescindir la contratacion, sin expresion de causa mediante comunicacion

fehacienteal adjudicatario con una antelacién minima de NOVENTA DIAS (90)

dias. -

Por acuerdo expreso de las partes se podran incorporar mejoras en las

coberturasde los riesgos. -

ARTICULO 10°: RESCISION.
Seran causales de rescision, aunque no limitadamente y con prescindencia de

otras enumeradas en este Pliego y/o en el contrato:

a) Incumplimiento de las obligaciones estipuladas;
b) Insuficiencia en el nivel técnico del servicio prestado;
¢) Violacién de la confidencialidad propia que debe guardar la contratista para

este tipo de contrataciones.-

14
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ARTICULO 11°: El/llos contrato/s debera/n emitirse a nombre del OBRAS
SANITARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO DE SAN JUAN, CUIT 30-99903284-9,

segun detalle adjunto al “Anexo A". — Datos Referenciales-

Lugar y fecha:
RAZON SOCIAL: ..o,

DOMICILIO: (.o e e e
TELEFONO/FAX: .. e e

CORREQ ELECTRONICCQ.......coommmmsmmsssmnsonsmssmsanis

Firma y aclaracion del oferente

15
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ANEXO A:

DATOS REFERENCIALES:

OSSE abonara mensualmente el monto resultante del calculo que por aplicacion de
la alicuota respectiva, surja de lo informado en la Declaracién Jurada a AFIP Form.
931 o el que lo reemplace.

1- OBRAS SANITARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO DE SAN JUAN

Domicilio Fiscal: Avda. José | de la Roza, 272 Oeste San Juan (5400)
CUIT: 30-99903284-9
CllU: 360010 - 360020 - 370000

Actividad: Captacion, depuracion y distribucion de agua de fuentes subterraneas -
Captacion, depuracion y distribucion de Agua - Servicios de depuracion de aguas
residuales, alcantarillado y cloacas

Evaluacién de riesgo: Los empleados a asegurar estan afectados a Ia
realizacion de tareas eminentemente administrativas, por lo tanto, tal actividad debe
ser considerada como la principal del establecimiento. El resto del personal efectla

tareas operativas, de produccion, de mantenimiento y/o sanitarias.

Cantidad de Empleados: 576

Masa Salarial: $614.672.001,67 (se refiere a Base Imponible conforme normativa
LRT- Ley Nacional N° 24557 y modificatorias y reglamentarias), datos procesados
del periodo Marzo de 2024.
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